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Qual e . modell o di Welfare e .gqua

Modello di welfare di comunita con metodologie integrate,
multidimensionali,basatosulla personae sui contestiambientali,sociali e
relazionaliutili a migliorarnefunzionamente capacita

Un welfare che adotti sistemi di co-gestionee forme gestionali miste
(Welfare mix) che superila delegae su cui riconvertirel 6 a t spesa |
sanitariae sociosanitarigperrealizzaranvestimentiperla salute

Il budget di salute come modello di co-gestione per il pieno
reinserimentodellan p e r sneipexrcorsidi vita-lavoro

Il modello di Welfare (co-gestione)adottato dalla Regione Campania
(art. 46 L.R. n.1/2012



~

n. .. certe condi zioni di vita
undesistenza all 6altezza dell

altre no. |l n questoul ti ma ci
conservano la dignita, ma come una promessa destinata

a non realizzarsi mai O . M. N



Quali’ caratteristiche deve avere
un buon sistema di welfare?
\/erso un nuovo modello

AApproccio delle capabilities di SerrNussbaum deve agire sulle
cause che generanole nillibertado degli individui promuovendo
Iniziative ed interventiin gradodi rimuoverle Un individuoo | 1 b

puo contribuireallo sviluppodellasocieta Concettodi i A g e rdic \
Nussbaum

Mefinizione di saluted e Orgadizzazione Mondiale della Sanita
(OMS) comenstatodi completabenesserdésico, psichicoe socialee
nonsempliceassenzali malattiao.

ACostituzione art 3, secondacomma i E @mpitodella Repubblica
rimuoveregli ostacolidi ordine economicce sociale,che,limitando
di fatto la liberta e la uguaglianzadei cittadini, impedisconal pieno
sviluppodella personaumanae | 0 e f fpatéctpazioredi tutti |

lavoratori al | 0 or g a politceg @mnomicae sociale del
paese.



| a salute e | suol determinanti

Living and working
conditions

Health
care
Services

and food
production

Age, sex and
constitutional
factors

Modello sociale della salute Dahelgren e Whitehead (1991)

(ICF) oBenessere e un termine generale che racchiude tutto
luniverso delle componenti della vita umana, Inclusi aspetti fisici,
mentall e sociali, che costituiscono quella che puo essere chiamata
una 'buona vita". Le componenti della salute sono sottoinsiemi di

domini che costituiscono [universo completo della vita u ma n a o
(p. 167, ICF, 2001)



Caratteristiche del welfare di comunita

La met odol ogia dell 6i nterven
Kentralitadellapersonanellapresain carico
Ancrementaré 0 a u t deflepensorse deisoggetti

ﬁgarantlre un magglore protagonismoe autodeterminazion@lla societa
civile e allacomunita

Avalorizzaree promuoverela capacitadegli utenti dei familiari e delle
comunita locali e interpretarei bisogni e organizzarsiinsieme per
rispondervi

Aaumentarda capacitadi presain caricocomunitaria(formalee informale)
dei bisognidelle personecondisabilitasocialee realizzaresoluzioniin cui
la Personasiasostenutaneqgli atti di vita quotidiana

Aibadire il ruolo centraledella pubblica amministrazioneper garantire
| 0 uni vdeaccessai setvizi

Adentificare modalitadi integrazionee partenariato(sistemarelazionale)
tragli attori

Auperarda delegae ricercarepartner perla costruzione/rimodulaziongei
contestiove interveniresui determinantsocialiconiprodotti flessibilio



Qual e ruol.o per |

Innovazionadellaformaorganizzativa

I Soggetto imprenditoriale sui generis interessegenerale, rispetto del
principio di economicita

I Governancallargatamodellomultistakeholder

Impresdegataal territorio/comunita
Autonomiaedindipendenzalallo Statoe dallaP.A.

Unadiversamodalitadi relazionarschene valorizzile capacitadirette
arealizzardinalita di interessegenerale

Rapportoparitariocomeportatoredi interessedi capacitae di risorse
peril pienosviluppodellapersonaumana



| modelli relazionall nel weltare

| modelli del PPP (partenariato pubblico privato)

Sonoforme di cooperaziondra il Pubblicoe il Privatoche miranoa
garantireil finanziamentola costruzioneil rinnovamentola gestione
0 la manutenzioneli un'infrastrutturap la fornituradi un servizio

PPP di tipo contrattuale

riguarda un |egame
basato esclusivamente
sul legami contrattuali
tra 1 vari soggetti

PPP di tipo
istituzionalizzato

comporta la creazione
di un'‘entita che viene
detenuta tra il partner
pubblico e il partner
privato



| modelli relazionali nel welfare

/lmodelloneo -coopt ati vo (D6Acunt o, Musel l a 2000).

Modello neo-cooptativo

Vantagg -

Maggiore facilita con cui lo Stato pud 0 se/ ez i/
le Iniziative che meglio realizzano gli obiettivi  di
qualita e quantita del servizio erogato rispettando
criteri dief fi ci enzao

Limiti :

Lo Stato € | 6 u nfiitadace della scelta di quale
offerta programmare, finanziare e realizzare

Offerta di  servizi prestabiliti, difficilmente
personalizzabili, che rispondono a bisogni che sono
stati definiti nella fase di programmazione e non
nella fase di fruizione degli stessi .

Rischio di assoggettamento del | 6or gan
privata allo Stato

/1l modell o del mercato sociale (D6Acunt o, Musel l a 2000)

Modello del mercato sociale

Vantaggi :

Maggiore facilitda con cui lo Stato pud fornire
esternalizzando la produzione di servizi . Aumento

della concorrenza tra i produttori . Maggiore
autonomia ai consumatori
Limiti :

Lo Stato e | 0 u niitotace della scelta di quale
offerta programmare e finanziare

Ampliamento d e | | 0 odi $ermiri tn@m permane la
difficolta di rendere pesonalizzati i servizi alla
persona

Permane il rischio di assoggettamento

del | 6 or ga nprivata alloiStato e



